
調べれば答えが出てくる世の中で、 
「答えのない課題」に、あなたならどう向き合いますか？ 
 
目まぐるしく変化し続ける近年のビジネス環境下で、 
リーダーに求められる役割も変わってきました。 
 
変革型リーダーコースは、実際の仕事を模したシミュレーションプログラ
ムを通じて、様々な業種・業界の現場を知るリーダー同士で、意見や本音
を出し合い、リーダーとしての自分自身や、自分たちの組織をどう変革さ
せたいか「答えのない課題」を考える3日間です。 

① 業種業態関係なく、同じスタート地
点からの実践型シミュレーション 

② 自分の思考・行動と 
実践した結果の因果関係を可視化 

③相互フィードバックによる 
自己客観視の促進 

※別途有料オプションもあり 
 

④具体的行動プランの作成による 
自己啓発の促進 

■本コースの特長■ 

■磨かれる能力と気づき■  ※一例 

■本コースの目的■ 

人と組織を活性化する専門集団 

変革型リーダーコース 

自己と他者と向き合い、想いを実践する3日間を過ごせます！ 

twitter 

研修の様子はSNSでもアップしています 

HP:https://www.brain-d.co.jp 

従来の研修 

『変革型リーダーコース』 

今後の 
目標が 
明確に！ 

変革型リーダーコースの特長は、頭
で理解したこと＝「わかる」を、シ
ミュレーションプログラムの中で実
践し＝「挑戦」、その繰り返しの過
程の中から新たな自分に気づくこと
で、自身の目標がより一層明確にな
り、自己変革のキッカケを創り出す
ことです。 

普段とは全く違う環境で、自分を変えてみたい方におすすめです。 



■開催概要■ 

【参加費】  ： 137,500円 (指導料、宿泊・食事代、消費税込み) 

 新規のお客様キャンペーン価格 137,500円→110,000円／名）※2名／社まで 

【開催日程】 ： 第57回 2022年12月7日(水)～9日(金) 
【開催地】  ： 箱根ホテル花月園 (神奈川県足柄下郡箱根町仙石原) 

■お申込み・お問い合わせ先■ 

株式会社ブレーン・ダイナミックス  〒105-0014 東京都港区芝2-3-3  JRE芝二丁目大門ビル6階 

Fax.03-3454-1701   TEL.03-6809-5560   e-mail. info@brain-d.co.jp 

■変革型リーダーコースカリキュラム■ 

1日目 2日目 3日目 

   クロスフィールド(Ⅱ)  自己変革プログラム 

 11：00 開講 / オリエンテーション  ※エリアリーダー制による全員参画スタイル   

 導入    ■自己分析 

 ■研修の目的・進め方  ■計画⇒実行  ・自己評価 

 ■私たちを取り巻く環境を考える  ・変革型リーダーに必要な思考・行動の実践  ・他者評価 

   ・目標達成へ向けたチーム運営  ・相互フィードバック 

 クロスフィールド(Ⅰ)  ・フォロワーとしての相互サポート  ・インストラクターによるフィードバック 

      

 ■基礎説明(学習内容・進め方)    ■変革へのアプローチ 

     ・自分自身と自分たちの組織の再確認 

 ■計画⇒実行  ■ふり返り  ・変革に向けて必要な行動の選択 

 ・トライアル (現状による取り組み)  ・結果確認  ・変革への道筋(計画)立案 

   ・場面ごとのプロセス確認   

 ■ふり返り  ・各自の思考、行動と結果の因果関係検証  ■決意表明 

 ・日頃の思考・行動特性の自覚  ・目指す姿と現状のギャップ認識   

 ・自己変革についての考察    15：00 閉講 

 ・チームの現状確認と再構築     

   意見交換会   

 ■自分とチームが目指す姿の確認     

   ■異業種・企業間の交流   

お申し込みは、下記申込書にご記入の上、FAXにて03-3454-1701までお申し込みください。 

キャンペーン詳細はこちら 

変革型リーダーコース 申込書 

貴社名・事業所名 Tel. 

 
所在地 〒 Fax. 

お申し込み責任者氏名・所属･役職 ■希望コース 
 
第     回 
 
   月  日～  月  日 
 
参加費 
＠137,500 円× 
（    ）名 
＠        円× 
 (        ) 名 
 
合計：           円          

参加者氏名  フリガナ 所属･役職 年齢 性別 
前日泊 
の有無 


