
社の未来を考える「社員教育ご担当者」の皆様へ

悩み過ぎるより、自分の思いを伝えて創る方が圧倒的に満足度が高く、

思い描く教育と体系を産み出すことができます。悩み抜いた後は是非ご相談を。

●回線落ちの心配がなく取り残されない

●休憩中など自分のペースで学びの進捗を管理できる

●自分にとって不安な部分を繰り返し学べる

● 納得できるまで考えることができる

● アウトプットの仕組みにより、見るだけで終わらない

● 自社の理念や方針を動画に籠めることによりマインドが醸成できる

何回も巻き戻して聞ける動画学
習で良かったと感じました。また、
自分の過去と照らし合わせたり
動画を止めて自分ならどうする
かなど考えたりすることが出来

たので、

弊社コンテンツはこのような思いの
社員教育ご担当者様におススメです。

□今回だけの対応ではなく、今後も活用できる

内容のコンテンツを創りたい

□動画・オンラインライブ・集合型の組み合わせ

で新たな体系を創りたい

□ どんな形であれ研修効果の高いものが欲しい

□とにかく現状に対応する必要があり急いでいる

チェックのついた方は是非ご連絡を！

最短で５日間で作成⇒お届け

動画（コンテンツ）詳細は次のページをご覧ください ▶▶▶

今だからこそ、貴社にとって

「本当に役に立つ動画(コンテンツ)」を創りませんか？

ご案内の背景

オンライン研修に興味はあるが不安な方、必見の情報です。

動画なら

（安心の撮り直し保障付き！）
ビジョン・条件・やりたいこと・こだわりたいこと
実現の可否に関わらず思いをお聞かせください。

ご担当者
様

ビジョンの具現化・条件に見合う創り込み・やりたいこと、こだわりたいことを
実現するための仕掛け、研修のアフターフォローまでご提案いたします。

設計者

＆

講師



●ご希望の学びを動画にします。

●社員の理解を促進する仕組みがあります。

●人のやる気に火をつける指導法があります。

●思いを残す記録フォーマットがあります。

●絶対に成長できる成長計画を作成できます。

●動画・オンライン・体感研修などを利用した

ハイブリットな研修体系を構築できます。

●既成品のご用意もあります。

●撮り直しにより、質の高い製品を提供します。

【人と組織の活性化に挑戦し続けて４４年だからできる】

【年間１０００時間以上登壇する講師陣がご要望に応じて貴社専用動画を作成】

ココがポイント 受講者の声

事前・導入

動画

オンライン

ライブ

集合型

体感

オンライン

フォロー
①事前研修・導入研修（動画）

②オンラインによるライブ研修

③集合型体感研修による学びのアウトプット

④オンラインによるフォロー研修

といった、集まりを最小限に抑えた、リスクに強く

必要な学びを高品質でお届けできる体系を構築する

ことが可能です。

※カスタマイズは思いのままです！

リスクに強い研修体系構築が可能

ホームページ http://www.brain-d.co.jp 

株式会社ブレーン・ダイナミックス
〒105-0014東京都港区芝2-3-3 芝二丁目大門ﾋﾞﾙﾃﾞｨﾝｸﾞ6階

社員の本気を引き出すプロフェッショナル集団

●入社前課題にあったチェック表で、期待値に
対して自分自身がどこまで出来ているのかを
チェックする項目があったが、特にＰＤＣＡ
サイクルに関して、自分を過大評価していた
ことを動画を見て感じた。

●今回の動画では当たり前だからヤレでなく、
なぜ必要なのかなどの本質を教えていただ
いたことにより重要性を見にしみて感じる
ことができました。

●電話対応も名刺交換も動画を見ただけで、
とても緊張しました。しかしチャンスは
１年目だと仰っていたので、勇気を持って
実践できるよう動画を繰り返し見て練習
します。

Ｅ-mail : s-nomoto@brain-d.co.jp

お問い合わせはコチラへ今すぐ！

担 当 : 野本 周治（ノモト シュウジ）

※ オンラインによるご相談も大好評受け付け中

電 話 : 03-6809-5560

E-mailは ２４時間いつでも！
お電話は 9：00～18:00（祝日は除きます）

新型コロナウィルスの影響により従来の集合型研修の実施が難しい状況となって

おります。しかし、このような状況下にあっても、社員教育に待った無しであり、

タイミングが重要となります。

研修の在り方に変化を余儀なくされることが確実な現在、これまで構築した体系を

ベースに、より良いカタチを創るための情報をご案内いたします。

ご案内の背景


